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Załącznik nr 2 – opis przedmiotu zamówienia

[bookmark: _Hlk175293922]Zadanie nr 1 – Udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie czynności zawodowych pielęgniarki w Klinice Neurochirurgii średniomiesięcznie 132 godziny w miesiącu – 1 pielęgniarka/pielęgniarz.
Zadanie nr 2 – Udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie pielęgniarstwa anestezjologicznego w Klinice Anestezjologii i Intensywnej Terapii  średniomiesięcznie 100 godziny w miesiącu – 1 pielęgniarka/pielęgniarz.
Zadanie nr 3 – Udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie pielęgniarstwa anestezjologicznego w Klinice Anestezjologii i Intensywnej Terapii  średniomiesięcznie 168 godziny w miesiącu – 1 pielęgniarka/pielęgniarz.
Zadanie nr 4 – Udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie pielęgniarstwa anestezjologicznego w Klinice Anestezjologii i Intensywnej Terapii  średniomiesięcznie 120 godziny w miesiącu – 1 pielęgniarka/pielęgniarz.


Wykonywane czynności będą polegały m.in. na:

1. Zapewnieniu całościowej opieki pielęgniarskiej powierzonych pacjentów zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami i z zasadami etyki zawodowej.
2. Świadczeniu opieki osobom hospitalizowanym poprzez pomoc w osiąganiu zdolności biologicznych, psychicznych, społecznych oraz współdziałanie w medycznych zabiegach diagnostycznych i leczniczych.
3. Rozpoznawanie problemów pielęgnacyjnych poszczególnych pacjentów na podstawie danych uzyskanych                   z wywiadu, obserwacji i rozmów z pacjentem lub jego rodziną oraz informacji uzyskanych od innych członków zespołu terapeutycznego.
4. Planowaniu opieki pielęgnacyjnej stosownie do stanu zdrowia pacjenta, diagnozy lekarskiej i pielęgniarskiej oraz ustalonego postępowania diagnostycznego i leczniczo – rehabilitacyjnego.
5. Realizowaniu planu opieki pielęgniarskiej według ustalonego planu i aktualnego stanu pacjenta oraz zleconego programu diagnostyczno – leczniczego:
· przyjęcie chorego do oddziału – zapoznanie się z dokumentacją pielęgniarską (kartą przekazania                                i przeciwodleżynową) przyjmowanego pacjenta i ułatwienie adaptacji do środowiska szpitalnego,
· wstępny wywiad dotyczący choroby,
· wykonywanie czynności związanych z utrzymaniem higieny chorego – toaleta jamy ustnej, toaleta drzewa oskrzelowego, toaleta całego ciała i krocza,
· pomaganie pacjentowi w żywieniu i wydalaniu,
· zapewnienie wygody i właściwej pozycji pacjenta: stosowanie udogodnień, zmiany pozycji w łóżku, gimnastyka oddechowa, pionizowanie, spacerowanie, zabezpieczenie przed urazem w łóżku,
· stosowanie profilaktyki przeciwodleżynowej wg. procedury,
· zapewnienie warunków do spokojnego snu i odpoczynku,
· obserwowanie chorego: zabarwienia skóry, rysów twarzy, stanu ogólnego i psychicznego, reakcji                            na wykonywane zabiegi i przyjmowane leki
· ciągłe monitorowanie paramentów ciśnienia tętniczego, tętna, ośrodkowego ciśnienia żylnego, saturacji, kapnometrii i ilości oddechów,
· wykonywanie czynności diagnostycznych: ważenie, pobieranie materiału do badań itp.
· wykonywanie zabiegów leczniczych: kompres, okład, opatrunek, inhalacje, podawanie leków doustnych, domięśniowych i dożylnych, podawanie tlenu,
· monitorowanie i pielęgnacja odleżyn, ran pooperacyjnych, owrzodzeń, ran pourazowych i innych zmian skórnych,
· pomoc (asystowanie) lekarzowi w wykonywaniu specjalistycznych badań diagnostycznych                            i terapeutycznych: punkcje, wziernikowanie, intubacja, bronchoskopia, tracheotomia p/skórna, wkłucie centralne, wkłucie dializacyjne linie tętnicze, pęcherza moczowego, itp.
· udział w resuscytacji krążeniowo oddechowej cewnikowanie,
· czuwanie i aktywizowanie chorego do udziału w leczeniu, pielęgnacji i ochronie zdrowia poprzez:
· informowanie pacjenta o jego prawach,
· informowanie o celowości wykonywanych zabiegów leczniczych i pielęgnacyjnych,
· pouczanie i wskazywanie sposobów zachowania podczas zabiegów,
· pomoc w nabywaniu wiedzy i umiejętności niezbędnych do przywracania i utrzymania zdrowia,
· szerzenie oświaty zdrowotnej wobec pacjentów i osób odwiedzających,
· organizowanie czasu wolnego pacjenta,
· zapewnienie pacjentowi pomocy w realizacji potrzeb duchowych i wsparcia psychicznego w sytuacjach trudnych ( lęku i osamotnienia ),
· udział w leczeniu nerkozastępczym – przygotowanie aparatu do dializ, zamontowanie kasety dializacyjnej i przygotowanie do zabiegu,
· monitorowanie parametrów dializacyjnych – pobieranie badań, kontrola i pielęgnacja cewnika dializacyjnego,
· pobieranie materiału do badań bakteriologicznych krwiopochodnymi,
· obsługa sprzętu medycznego: kardiomonitory, defibrylatory, pompy infuzyjne, aparaty do ogrzewania pacjenta, aparaty do szybkiego toczenia, pompy żywieniowe,
· realizacja zadań pielęgniarskich w żywieniu pozajelitowym – uzupełnianie suplementacji, dawkowanie                        i monitorowanie wchłaniania,
· wsparcie psychiczne i kontakt z rodziną,
· przekazanie pacjenta i pełnej dokumentacji pielęgniarskiej do  innego oddziału,
· postępowanie ze zwłokami osób zmarłych zgodnie z obowiązującymi przepisami,
· pomoc w utrzymaniu kontaktu z rodziną oraz osobami bliskimi,
· dokumentowanie przebiegu pielęgnowania, wykonywania zabiegów i wyników obserwacji oraz przekazywania informacji ustalonymi drogami,
6. Utrzymaniu sprawności technicznej powierzonych narzędzi, sprzętu, aparatury niezbędnej do udzielania pierwszej pomocy oraz wykonywania zabiegów leczniczo – pielęgnacyjnych.
· Zabezpieczeniu i właściwym przechowywaniem wg uzgodnień z pracownią bakteriologii,
· udział w leczeniu krwią i preparatami 
7. leków i środków dezynfekcyjnych zgodnie i obowiązującymi przepisami i aktualną wiedzą.
8. Kierowanie się dobrem pacjenta, poszanowaniem jego podmiotowości i godności osobistej.

Zadanie nr 2 – Udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie pielęgniarstwa anestezjologicznego w Klinice Anestezjologii i Intensywnej Terapii  średniomiesięcznie 100 godziny w miesiącu – 1 pielęgniarka/pielęgniarz.
Zadanie nr 3 – Udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie pielęgniarstwa anestezjologicznego w Klinice Anestezjologii i Intensywnej Terapii  średniomiesięcznie 168 godziny w miesiącu – 1 pielęgniarka/pielęgniarz.
Zadanie nr 4 – Udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie pielęgniarstwa anestezjologicznego w Klinice Anestezjologii i Intensywnej Terapii  średniomiesięcznie 120 godziny w miesiącu – 1 pielęgniarka/pielęgniarz.


Podstawowe czynności to m.in.:

1. Zapewnieniu całościowej opieki pielęgniarskiej powierzonym jej pacjentom zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami i zasadami etyki zawodowej.
2. Przygotowaniu stanowiska znieczulenia.
3. Przyjęciu pacjenta na blok operacyjny wraz z lekarzem anestezjologiem.
4. Udzielaniu wskazówek pacjentowi odnośnie zachowania się na sali zabiegowej.
5. Podawaniu leków, płynów, preparatów krwi zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.
6. Wykonywanie czynności związanych z przygotowaniem pacjenta do znieczulenia jak: zabezpieczenie dostępu do żyły, założenie czujników do monitorowania.
7. Czuwaniu nad bezpieczeństwem pacjenta w trakcie znieczulenia (ułożenie, zabezpieczenie przed urazem, utrzymanie odpowiedniej temperatury).
8. Obserwowaniu paramentów życiowych pacjenta w trakcie znieczulenia, wstępna interpretacja wyników zgodnie z kwalifikacjami.
9. Rozpoznawaniu problemów pielęgnacyjnych pacjenta w czasie znieczulenia i okresu okołoznieczuleniowego.
10. Prowadzeniu dokumentacji wykonanych czynności.
11. Rozpoznawaniu sytuacji zdrowotnej zagrażającej życiu pacjenta oraz podejmowanie czynności ratunkowych.
12. Zgłaszaniu spostrzeżeń odnośnie stanu pacjenta.
13. Podawaniu leków według zaleceń lekarza anestezjologa.
14. Dokumentowaniu przebiegu pielęgnowania, wykonywania zabiegów i wyników obserwacji oraz przekazywania informacji ustalonymi drogami.
15. Utrzymaniu sprawności technicznej powierzonych narzędzi, sprzętu, aparatury niezbędnej 
do udzielania pierwszej pomocy oraz wykonywanie zabiegów leczniczo-pielęgnacyjnych.
16. Zabezpieczeniu i właściwe przechowywanie leków i środków dezynfekcyjnych zgodnie 
z obowiązującymi przepisami i aktualną wiedzą.
17. Udziału i pomocy w wykonywaniu specjalistycznych badań diagnostycznych i terapeutycznych.
18. Utrzymaniu w gotowości zestawów interwencyjnych.
19. Uczestniczeniu w reanimacjach i innych interwencjach na terenie szpitala na wezwanie Klinik/Oddziałów.
20. Asystowaniu przy zakładaniu wkłuć centralnych, dializacyjnych, dotętniczych z lekarzem anestezjologiem.
21. Zakładaniu wkłuć obwodowych w Klinikach/oddziałach u pacjentów z trudnym dostępem naczyniowym.
22. Udziale w krótkich dożylnych znieczuleniach w pracowniach diagnostycznych (CT, MRI, Hemodynamiki i inne), do kardiowersji, sprawdzeniu kardiowertera.
23. Współpracy z zespołami pielęgniarskimi innych Klinik/Oddziałów, pracowni diagnostycznych 
w zakresie procedur anestezjologicznych.
24. Udzielaniu informacji pielęgniarkom przejmującym opiekę nad pacjentem w trakcie lub 
po znieczuleniu w zakresie niezbędnym do udzielania świadczenia zdrowotnego.
25. Prowadzeniu dokumentacji dotyczącej opieki pielęgniarskiej i wykonywanych zabiegów.
26. Utrzymaniu w sprawności technicznej powierzonych narzędzi, sprzętu i aparatury anestezjologicznej.
27. Zabezpieczeniu i właściwe przechowywanie oraz stosowanie leków i środków dezynfekcyjnych zgodnie z obowiązującymi przepisami.
28. Utrzymywaniu odpowiedniej ilości leków i sprzętu na danym stanowisku pracy.
29. Bieżącym nadzorze i konserwacją sprzętu.
30. Przestrzeganiu procedur epidemiologicznych.
31. Stosowaniu procedur ogólnoszpitalnych.
32. Kierowaniu się dobrem pacjenta, poszanowaniem jego podmiotowości i godności osobistej.
33. Samodzielnym udzielaniu świadczeń zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych, rehabilitacyjnych oraz medycznych czynności ratunkowych w określonym zakresie.
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