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Załącznik nr 2 – opis przedmiotu zamówienia

[bookmark: _Hlk161833066]Zadanie nr 1 – Udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie czynności zawodowych położnej w Klinice Ginekologii, Ginekologii Onkologicznej i Rozrodczości w cyklach 12 - godzinnych przeciętnie 13 cykli w miesiącu – 1 położna/położny.
Zadanie nr 2 – Udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie czynności zawodowych położnej w Klinice Ginekologii, Ginekologii Onkologicznej i Rozrodczości w cyklach 12 - godzinnych przeciętnie 13 cykli w miesiącu – 1 położna/położny.
Zadanie nr 4 – Udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie czynności zawodowych położnej w Klinice Położnictwa i Perinatologii  w cyklach 12 - godzinnych przeciętnie 10 cykli w miesiącu – 1 położna/położny.

Podstawowe czynności to m.in.:

1. Ustalenie rozpoznania problemów pielęgnacyjnych poszczególnych pacjentek na podstawie danych uzyskanych z obserwacji i rozmów z pacjentką lub jej rodziną oraz informacji uzyskanych od innych członków zespołu terapeutycznego.
2. Planowanie opieki pielęgnacyjnej stosownie do stanu zdrowia pacjentek, diagnozy pielęgniarskiej  i lekarskiej oraz ustalonego postępowania diagnostycznego i leczniczo – rehabilitacyjnego.
3. Realizowanie opieki położniczej według ustalonego stanu zdrowia pacjentki oraz zleconego programu diagnostyczno –leczniczego:
· przyjęcie pacjentki do kliniki i ułatwienie adaptacji do środowiska szpitalnego,
· wykonywanie czynności związanych z utrzymaniem higieny pacjentki,
· pomaganie pacjentce w żywieniu i wydalaniu,
· zapewnienie wygody i właściwej pozycji pacjentce np. stosowanie udogodnień, zmiany pozycji w łóżku, gimnastyka oddechowa, pionizowanie, spacerowanie,
· zapewnienie warunków do spokojnego snu i wypoczynku,
· obserwowanie pacjentki tj. zabarwienia skóry, rysów twarzy, stanu ogólnego i psychicznego, reakcji na wykonywane zabiegi i przyjmowane leki,
· wykonywanie czynności diagnostycznych: ważenie, mierzenie wzrostu, obwodów, mierzenie ciepłoty ciała, liczenie tętna, oddechów, mierzenie ciśnienia tętniczego , pobieranie do badania krwi , moczu, prowadzenie dobowej zbiórki moczu, wykonywanie prób uczuleniowych itp.,
· wykonywanie zabiegów leczniczych takich jak : kompres, okład, opatrunek, podawanie tlenu, leków droga doustną, doodbytniczo, wstrzyknięć podskórnych, domięśniowych, dożylnych, kroplówek,
· udział i pomoc lekarzowi w wykonywaniu specjalistycznych badań diagnostycznych i terapeutycznych jak punkcje , wziernikowanie itp.,
· udzielanie pierwszej pomocy w stanach bezpośrednio zagrażającym życiu pacjentki,
· czuwanie nad bezpieczeństwem pacjentek i innych osób przebywających w oddziale,
· pobudzanie i aktywizowanie pacjentek do udziału w leczeniu,
· prowadzenie dokumentacji medycznej papierowej i komputerowej,
· dokumentowanie przebiegu pielęgnowania, wykonywanych zabiegów i wyników obserwacji oraz przekazywanie informacji ustalonymi kanałami,
· uczestniczenie w obchodach lekarskich.
4. Utrzymanie sprawności technicznej narzędzi, sprzętu, aparatury niezbędnych do udzielania pierwszej pomocy oraz wykonywania zabiegów leczniczo-pielęgnacyjnych.
5. Zabezpieczenie i odpowiednie przechowywanie leków i środków dezynfekcyjnych, zgodnie z obowiązującymi przepisami i aktualną wiedzą.
Starsza położna/starszy położny Kliniki w bloku operacyjnym odpowiedzialna jest za : 
· przygotowanie sali operacyjnej i instrumentowania w czasie trwania zbiegu, 
· przygotowanie i sterylizacja narzędzi oraz innych materiałów niezbędnych do zabiegu operacyjnego ,
· kontrola testów sterylności używanego sprzętu,
· sprawdzenie ilości narzędzi i materiałów opatrunkowych przed rozpoczęciem i po zakończeniu zabiegu operacyjnego,
· zapewnienie bezpieczeństwa pacjentce przebywającej na Sali operacyjnej,
· przestrzeganie zasad aseptyki i antyseptyki w postępowaniu przed i pooperacyjnym,
· nadzór nad personelem sprzątającym pomieszczenia bloku operacyjnego,
· właściwe postępowanie z odpadami medycznymi.


Zadanie nr 3 – Udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie czynności zawodowych położnej w Pododdziale Fizjologii i Patologii Noworodka w cyklach 12 - godzinnych przeciętnie 7 cykli w miesiącu – 1 położna/położny.



1. Zapewnienie całościowej opieki położniczej powierzonym jej noworodkom zgodnie z  posiadanymi kwalifikacjami i z zasadami etyki zawodowej.
2. Ustalenie rozpoznania problemów pielęgnacyjnych noworodka na podstawie danych uzyskanych z obserwacji oraz informacji uzyskanych od innych członków zespołu terapeutycznego.
3. Planowanie opieki pielęgnacyjnej stosownie do stanu zdrowia noworodka, diagnozy pielęgniarskiej  i lekarskiej oraz ustalonego postępowania diagnostycznego i leczniczo – rehabilitacyjnego.
4. Realizowanie opieki położniczej według ustalonego stanu zdrowia noworodka oraz zleconego programu diagnostyczno –leczniczego:
· uczestniczenie przy każdym porodzie
· przyjmowanie noworodków i wcześniaków z sali porodowej ( kontrolowanie stanu ogólnego, sprawdzenie  stanu opatrunków na pępowinie, ważenie, mierzenie, wykonanie zabiegu Credego, sprawdzenie oznakowania noworodka )
· wykonywanie czynności diagnostycznych : ważenie, mierzenie obwodów, mierzenie ciepłoty ciała, pobieranie do badania krwi , moczu
· wykonywanie zabiegów leczniczych takich jak : kompres, okład, opatrunek, podawanie tlenu, leków droga doustną, doodbytniczo, wstrzyknięć podskórnych, domięśniowych, dożylnych, kroplówek,
· udział i pomoc lekarzowi w wykonywaniu specjalistycznych badań diagnostycznych i terapeutycznych 
· wykonywanie zabiegów pielęgnacyjnych u noworodka (przewijanie, kąpiel, pielęgnacja kikuta pępowinowego, pielęgnacja oczu, jamy ustnej, itp.)
· prowadzenie szczepień ochronnych po uzyskaniu odpowiednich kwalifikacji
· uczestniczenie w obchodach lekarskich
· czynny udział w zabiegach resuscytacji krążeniowo –oddechowej
· prowadzenie badań przesiewowych ( test na fenyloketonurię, badanie słuchu, pomiar saturacji)
· karmienie wcześniaków i noworodków,
· prowadzenie promocji karmienia naturalnego ( udzielanie matkom wskazówek pomocniczych w nauczeniu się karmienia piersią , prowadzenie rozmów edukacyjnych o zasadach i technikach karmienia naturalnego)
· nauczenie matek prawidłowej pielęgnacji noworodka dotyczących m in. prawidłowego przewijania, kąpieli itp.
· natychmiastowe zawiadomienie lekarza o wszelkich zauważonych odchyleniach od normy w stanie zdrowia noworodka lub wcześniaka 
· natychmiastowe izolowanie noworodków lub wcześniaków podejrzanych o chorobę i odpowiednie ich pielęgnowanie zgodnie z obowiązującymi zasadami
· utrzymanie czystości , należytej ciepłoty i wilgotności w salach gdzie przebywają noworodki,
· przygotowanie noworodka i wcześniaka do przekazania na oddział specjalistyczny wraz z jego dokumentacją,
· przekazywanie noworodków do domu po dokładnym sprawdzeniu w obecności matki tożsamości i stanu zdrowia dziecka, natomiast matka lub osoba upoważniona do odbioru noworodka powinna pisemnie potwierdzić zgodność powyższych danych z rzeczywistością,
· dopilnowanie aby mycie i dezynfekcja pomieszczeń, sprzętu oraz urządzeń ( inkubatory, ssaki, wagi, pompy infuzyjne itp.) odbywało się odpowiednimi środkami wg obowiązujących procedur i instrukcji.
· założenie i staranne prowadzenie dokumentacji medycznej
· sporządzanie raportów pielęgniarskich o stanie noworodków i wcześniaków

5. Utrzymanie sprawności technicznej narzędzi, sprzętu, aparatury niezbędnych do udzielania pierwszej pomocy oraz wykonywania zabiegów leczniczo-pielęgnacyjnych.
6. Zabezpieczenie i odpowiednie przechowywanie leków i środków dezynfekcyjnych, zgodnie z obowiązującymi przepisami i aktualną wiedzą.
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