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ODPOWIEDZ
na pytania w sprawie ogloszenia o zaméwieniu

Szanowni Parstwo,

Uprzejmie informujemy, iz do Zamawiajgcego wplyneta prosba o wyjasnienie zapisu
ogloszenia o zamowieniu, W postepowaniu na podstawie przepisow Rozdzialu 6
»~Zamoéwienia na ushigi spoleczne i inne szczegdlne uslugi”, art. 1380 ustawy Prawo
Zamowien Publicznych na: Swiadczenie ustug kurierskich w obrocie krajowym i

migdzynarodowym. Tre$¢ wspomnianej prosby jest nastepujgca :

Ogloszenie o zamoéwieniu na ustugi spoteczne — Opis Przedmiotu zaméwienia (powtérzone:
we wzorze umowy): ,,9 Zamawiajacy na postawie art. 29 ust. 3a ustawy Pzp wymaga
zatrudnienia przez wykonawce lub podwykonawce na podstawie umowy o prace w
rozumieniu przepisow ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2017r
POZ. 1502 z pdzn. Zm.) oséb wykonujacych prace objete przedmiotem zamdwienia”
Wykonawca informuje, ze na ponad 78 tys. 0sob jakie zatrudnia, ponad 97% zatrudnionych
Jest na podstawie umowy o pracg. Pozostaly, niewielki odsetek pracownikéw zatrudnionych
jest u Wykonawcy w oparciu o umowy cywilno-prawne. W przypadku jednak
migdzynarodowych przesylek kurierskich koficowym etapem ich dorgczania zajmujg sie
pracownicy organizacji Pocztowych w poszczeg6lnych pafistwach - w oparciu o $wiatowe
porozumicnia organizacji Pocztowych. Osoby te wykonujg wiec prace objete przedmiotem
zamoOwienia, ale nie jest mozliwym aby Wykonawca poswiadczyl ich stosunek pracy w
kazdym z blisko 200 narodowych organizacji Pocztowych. W zwiazku z tym Wykonawca
wnosi 0 wykreslenie wskazanego zapisu lub jego zmiane na taka, ktéra odnosi sie jedynie do
Wykonawcy.
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Odpowiedz: Z wymogu zatrudnienia w oparciu o umowe o prac¢ wylaczeni sg
pracownicy organizacji Pocztowych w innych poszczegélnych panstwach, zajmujacy si¢
doreczaniem za granicami RP mi¢dzynarodowych przesylek kurierskich.

Pyt. 8:

Istotne Postanowienia Umowy (§ 3 ust. 3): ,,3. (....) Faktury zawiera¢ bgdg w szczegdlnosci
takie informacje jak nazwa jednostki organizacyjnej UAM i nr przesytki.”

Wykonawca nie generuje ze swojego systemu FV zawierajacych oczekiwane przez
Zamawiajacego informacje. Czy dopuszczalnym byloby dostarczanie tychze w postaci
miesigcznego zestawienia wszystkich nadanych przesytek kurierskich jako zalacznika do FV?

Odpowiedz: Zamawiajacy wyraza zgode na proponowang zmiane - Faktura bedzie
zawieraé zalgcznik do FV zawierajgcy dane dot. nazwy jednostki organizacyjnej UAM
oraz numer przesylki.

Pyt. 9:

Istotne Postanowienia Umowy (§ 3 ust. 5): ,.5. Zaplata naleznosci nastepowaé bedzie
przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze w terminie 21 od daty
jej otrzymania przez Zamawiajgcego”

Majgc na uwadze ulatwienie wzajemnych rozliczen, jednoczesnie uwzglgdniajgc potrzebe
Zamawiajacego w zakresie czasu koniecznego do zaptaty faktury Wykonawca proponuje
zmiane zacytowanego zapisu na nastepujacy: ,Zaplata naleznosci nastgpowaé bedzie
przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze w terminie 21 od dnia
wystawienia faktury.” :

Odpowiedz: Zamawiajgcy wyraza zgode na proponowang zmiang.

Pyt 10

Istotne Postanowienia Umowy (§ 3 ust. 6): ,.6. Za dzien zaplaty przyjmuje si¢ dzien
obcigzenia rachunku bankowego przez Zamawiajgcego™

Wykonawca prosi o zmian¢ wymienionego zapisu na: ,,Za dzien zaplaty przyjmuje si¢ dzien
obcigzenia rachunku bankowego przez Zamawiajacego — majac na uwadze istotne ulatwienie
rozliczen pomigdzy Stronami.

Odpowiedz: Zamawiajacy nie wyraza zgody na zmiang § 3 ust. 6 istotnych postanowien
umowy.

Pyt. 11:

Istotne Postanowienia Umowy (§ 4 ust. 1a): ,,1. Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu kare

umowng w wysokosci:

a) 10% wartosci brutto umowy wskazanej w (§ 3 ust. 2 umowy w przypadku rozwigzania
umowy lub odstgpienia od umowy przez ktorgkolwiek ze stron z powodu okolicznosci,
za ktore nie odpowiada Zamawiajacy.”

Wykonawca pragnie zauwazy¢, iz wskazanym zapisem Zamawiajgcy potencjalnie obcigza

Wykonawce zerwaniem umowy 1 karg umowng za okolicznosci przez niego niezawinione.



Oprécz winy ktorejkolwiek ze Stron umowy do jej rozwigzania moga si¢ bowiem przyczynic
powody niezalezne od zadnej ze nich (np. zmiana przepisow, czy inne sytuacje, ktorych nie
mozna bylo przewidzie¢) a konsekwencje tegoz ponosi¢ bedzie Wykonawca. Dlatego wnosze
o doprecyzowanie okolicznodci, ktérych konsekwencjg moze by¢ zerwanie umowy oraz
jednoczesnie o zmniejszenie wymiaru kary umownej do 5% warto$ci brutto umowy.

Odpowiedz: § 4 ust. 1a Istotnych postanowien umowy otrzymuje nastepujace brzmienie:
,»1. Wykonawea zaplaci Zamawiajacemu kar¢ umowng w wysokosci:

a) 5% warto$ci brutto umowy wskazanej w (§ 3 ust. 2 umowy w przypadku
rozwigzania umowy lub odstgpienia od umowy przez ktérakolwiek ze stron z powodu
okolicznosci, za ktore nie odpowiada Zamawiajacy.”

Pyt 12:

Istotne Postanowienia Umowy (§ 7 ust. 4 i § 8 ust. lc): Zapisy wskazanych fragmentow
umowy odnoszace sie do zmiany przepisow okreslajacych wysoko$¢ stawki podatku od
towaréw i ustug niejako dublujg sie w dwodch wskazanych fragmentach umowy dlatego
Wykonawca prosi o wykre$lenie jednego z nich.

Odpowiedz: § 7 ust. 4 zostaje wykreSlony.

Pyt. 13:

Istotne Postanowienia Umowy (caly § 9). Wykonawca wnosi o modyfikacj¢ zapisu
wskazanego paragrafu. Rozumiemy intencje Zamawiajacego w tym wzgledzie, jednakze
uwzgledniajac fakt, ze w przedmiocie zaméwienia sg ujgte ustugi realizowane w obrocie
zagranicznym, ktérych realizacja uzalezniona jest takze od innych przewoznikow i
operatoréw, dzialajagcych w oparciu o prawo obowigzujace w danym kraju spelnienie tego
warunku przez Wykonawce jest niemozliwe. Nadto Wykonawca takze korzysta z innych
alternatywnych form zatrudnienia (szczegoty pkt. 5 pisma). Proponujemy Zamawiajgcemu
wprowadzenie dodatkowego kryterium oceny ofert w oparciu o procent pracownikow
zatrudnionych na podstawie umowy o prace w stosunku do wszystkich zatrudnionych.
Kryterium takie z pewnoscig pozwoli wyloni¢ operatora, ktéry jest najblizszy oczekiwaniom
Zamawiajgcego i ktory sprosta przedmiotowi zamowienia.

Odpowiedz: § 9 Istotnych postanowien umowy otrzymuje nast¢pujace brzmienie:

»1. Zamawiajacy wymaga, aby osoby wykonujace czynnosci objete przedmiotem
zamoéwienia na terenie RP zatrudnione byly na podstawie umowy o prace.

2 Wykonawca lub podwykonawca na kazde zadanie Zamawiajacego przedstawi
Zamawiajacemu wykaz oséb, ktére beda wykonywaé prace objete przedmiotem
zamowienia wraz ze wskazaniem, iz osoby te wykonuja czynnoS$ci obje¢te niniejszym
zaméwieniem na podstawie umowy o prace oraz wskazaniem wymiaru etatu. W
przeciwnym wypadku naliczona zostanie kara umowna zgodnie z § 4 ust. 1 pkt. b) oraz
moze to stanowi¢ podstawe natychmiastowego wypowiedzenia umowy.

3. Wykonawea lub podwykonawca na kazde wezwanie Zamawiajgcego zobowigzuje
sie w ciaggu 48 h po otrzymaniu pisemnego wezwania od Zamawiajacego przedstawié
Zamawiajacemu do wgladu biezgce dokumenty potwierdzajace, ze przedmiot umowy
jest wykonywany przez osoby zatrudnione na podstawie umowy o prac¢. W przeciwnym



wypadku naliczona zostanie kara umowna zgodnie z § 4 ust. 1 pkt. ¢) oraz moze to
stanowi¢ podstawe¢ natychmiastowego wypowiedzenia umowy.

4, W przypadku powziecia przez Zamawiajacego informacji o naruszeniu
przez Wykonawce lub podwykonawce¢ obowigzku zatrudniania pracownikow na
podstawie umowy o prace, Zamawiajacy niezwlocznie zawiadomi o tym fakcie
Panstwowa Inspekcje Pracy celem podj¢cia przez nia stosownego postepowania
wyjasniajacego w tej sprawie”.

Wprowadzone zmiany sa wigzace 1 nalezy je uwzgledni¢ w ofercie.

Z-ca Kanclerza
ds. Administracyjno-Gospodarczych

X, N
/w‘

Maria Buzinska



