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Umowa/Projekt
w sprawie  nr rej. RK-NZ.261.68.2022.MT
W dniu  ....................roku w Częstochowie pomiędzy:
Politechniką Częstochowską,  z siedzibą w Częstochowie, przy ul. Dąbrowskiego 69, NIP: 573‑011‑14-01, zwaną w treści umowy Zamawiającym, w imieniu którego działa:

 ............................................ - ………………………………………………

przy kontrasygnacie finansowej - ………………………………………………

a firmą

.......................... z siedzibą w ………………………………., przy ul. …………………………., działającą na podstawie wpisu do ………………………………………..,NIP…………………………….., REGON: .................................... zwaną w treści umowy Wykonawcą, reprezentowaną przez:

1. ............................................ - ………………………………………………

2. ............................................ - ………………………………………………

zawarta została w trybie podstawowym umowa o następującej treści:
§ 1





Przedmiot umowy

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania usługę polegającą na organizacji IX Konferencji  Naukowej "Wiedza i Technologie Informacyjne w Kreowaniu Przedsiębiorczości".
2. Wykonawca zobowiązany jest zrealizować przedmiot niniejszej umowy zgodnie z Opisem Przedmiotu Zamówienia oraz wymaganiami Zamawiającego  zawartymi w Specyfikacji Warunków Zamówienia,  a także zgodnie z ofertą złożoną przez Wykonawcę w postępowaniu poprzedzającym zawarcie niniejszej umowy, będącymi załącznikami do niniejszej umowy.
§ 2






Termin  realizacji

1. Umowa zawarta zostaje na czas oznaczony, od dnia zawarcia umowy do dnia realizacji całości przedmiotu umowy określonego w § 1 niniejszej umowy. 

2. Strony ustalają następujący termin realizacji przedmiotu umowy, określonego w § 1 niniejszej umowy: zgodnie ze SWZ. 

§ 3






Warunki płatności

1. Wynagrodzenie Wykonawcy określa się na kwotę:……………………………… zł brutto (słownie: ….. ).  Zamawiający zapłaci Wykonawcy za faktycznie zrealizowany zakres usługi, zgodnie z faktyczną liczbą uczestników biorących udział w konferencji oraz zgodnie z cenami podanymi przez Wykonawcę w Formularzu cenowym.
2. Wynagrodzenie Wykonawcy jest ostateczne i nie  podlega zwiększeniu w trakcie realizacji  umowy, z zastrzeżeniem ust. 1 zd. 2 i ust. 3. 

3. Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmniejszenia zarówno liczby uczestników, jak również  zmniejszenia wielokrotności poszczególnych pozycji zamówienia w stosunku do liczby określonej w Opisie przedmiotu zamówienia maksymalnie do 20%. Wykonawca oświadcza, że nie będzie wnosił z tego tytułu żadnych roszczeń.
4. Za dzień zapłaty strony przyjmują dzień wydania dyspozycji dokonania przelewu bankowi prowadzącemu rachunek Zamawiającego. 

5. Faktura winna być wystawiona w ten sposób, że jako nazwę towaru Wykonawca wpisze wszystkie elementy składowe usługi. 

6. Faktura powinna być wystawiona zgodnie z art. 106e ustawy z dnia 11.03.2004 r.                               o podatku od towarów i usług.

7. Zamawiający ureguluje należność z faktury przelewem na konto Wykonawcy w terminie 30 dni od daty potwierdzenia wpływu faktury,  po realizacji usługi.  

8. W przypadku nieterminowej  zapłaty faktury Wykonawcy przysługuje prawo naliczania odsetek ustawowych za  zwłokę.

9. Jakiekolwiek rozporządzenie wierzytelnością, którą Wykonawca nabędzie wobec Zamawiającego w wyniku realizacji niniejszej umowy, w tym cesja, czy też potrącenie  będzie nieważne bez wyraźnej, pisemnej zgody Zamawiającego na takie rozporządzenie, w związku z czym nie będzie wywoływać żadnych skutków cywilno – prawnych. 
10.  W związku z zapisami art. 8b ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę w przypadku, w którym Wykonawca jest osobą fizyczną prowadzącą działalność, Wykonawca  zobowiązany jest dostarczyć Zamawiającemu wraz z fakturą oświadczenie, że wykonując usługę zatrudnia pracowników lub zleceniobiorców. W przypadku, w którym Wykonawca nie zatrudnia pracowników bądź zleceniobiorców, Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć wraz z fakturą oświadczenie o liczbie godzin wykonywania usługi. 

§ 4

Warunki wykonania umowy

1. Osobą uprawnioną ze strony Zamawiającego do kontaktu z Wykonawcą w sprawach związanych z wykonywaniem niniejszej umowy jest …………….. tel.: ……………….., e-mail: …………………............ 

2. Osobą uprawnioną ze strony Wykonawcy do kontaktu z Zamawiającym w sprawach związanych z wykonywaniem niniejszej umowy jest …………….. tel.: ……………….., e-mail: …………………............
3. Miejsce realizacji usługi będącej przedmiotem zamówienia: ……………………… .
4. W przypadku niewykonania lub nienależytej realizacji usługi przez Wykonawcę, Zamawiający zgłosi Wykonawcy zastrzeżenia na piśmie lub mailowo w trakcie realizacji usługi, którego nieprawidłowość dotyczy, lub w terminie 14 dni od zakończenia jego realizacji. 
5. Wykonawca musi usuwać na bieżąco wszelkie nieprawidłowości w wykonywaniu usługi  pod rygorem  nałożenia  kar umownych  opisanych w § 7 niniejszej umowy.

6. Wykonawca   ponosi wszystkie  koszty związane   z należytą realizacją umowy.

§ 5 
Wymogi dotyczące zatrudnienia na podstawie stosunku pracy

1. Wykonawca lub Podwykonawca zobowiązuje się do zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osób wykonujących wskazane przez Zamawiającego czynności w trakcie realizacji zamówienia, tj. wskazanych w punkcie …….. SWZ.

2. Wykonawca lub Podwykonawca zatrudnia osoby, o których mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, na okres realizacji zamówienia na podstawie stosunku pracy. W przypadku rozwiązania stosunku pracy przed zakończeniem tego okresu, zobowiązuje się do niezwłocznego zatrudnienia na to miejsce innej osoby.

3. Wykonawca w terminie do 5 dni licząc od dnia podpisania umowy zobowiązany jest do przedstawienia Zamawiającemu wykazu osób, o których mowa w pkt. ………. SWZ oraz poświadczone za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę lub innych dokumentów potwierdzających  stosunek pracy osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów, (lub innych dokumentów potwierdzających stosunek pracy), powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z wymogami obowiązujących przepisów prawa (w szczególności ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych i Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE) (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia stosunku pracy, rodzaj umowy i zakres obowiązków pracownika powinny być możliwe do zidentyfikowania. W przypadku niezłożenia w określonym terminie w/w dokumentów Zamawiający wyznaczy Wykonawcy dodatkowy 5 dniowy termin. Ponowne nieprzedłożenie wymaganych dokumentów spowoduje odstąpienie od umowy Zamawiającego z winy Wykonawcy.

4. Wykonawca na każde pisemne żądanie Zamawiającego w terminie do 7 dni roboczych przedkładał będzie Zamawiającemu pisemną informację o stanie i sposobie zatrudnienia osób, o których mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, zaświadczenia z właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy za ostatni okres rozliczeniowy.

§ 6
Odstąpienie od umowy
1. Zamawiający może od umowy odstąpić w przypadku:

a) zajęcia majątku Wykonawcy przez uprawniony organ w celu zabezpieczenia lub egzekucji, jakiegokolwiek rozporządzenia majątkiem przez Wykonawcę, które może utrudnić lub uniemożliwić ewentualne zaspokojenie wierzyciela,

b) przystąpienia przez Wykonawcę do likwidacji firmy,

c) w przypadku, gdy Wykonawca nie realizuje lub nie zrealizował przedmiotu umowy w całości lub części na warunkach w niej określonych, pomimo wezwania ze strony Zamawiającego,

d) w przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego faktu niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osób, o których mowa w § 5 ust. 1.

2. Zamawiający może nadto odstąpić od umowy:

1) w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu;

2) jeżeli zachodzi co najmniej jedna z następujących okoliczności:

 a) dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455 Prawa zamówień    publicznych,

b) wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 108 Prawa zamówień publicznych,

c) Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury przewidzianej w art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że Rzeczpospolita Polska uchybiła zobowiązaniom, które ciążą na niej na mocy Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 2014/25/UE i dyrektywy 2009/81/WE, z uwagi na to, że zamawiający udzielił zamówienia z naruszeniem prawa Unii Europejskiej.

3. Wykonawca może od umowy odstąpić gdy Zamawiający nie realizuje lub nie zrealizował zobowiązań wynikających z umowy, pomimo pisemnego wezwania ze strony Wykonawcy.

4. Odstąpienie następuje poprzez pisemne oświadczenie jednej ze stron. Oświadczenie może być złożone bezpośrednio w siedzibie drugiej strony bądź przesłane listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

5. W przypadku określonym w § 6 ust. 1 lit. c) odstąpienie może dotyczyć części przedmiotu umowy, w której jest nienależycie realizowane.
§ 7
Kary umowne 
1.
W razie niewykonania lub nienależytego wykonania usługi, Zamawiający jest uprawniony do odstąpienia od umowy i nałożenia kary umownej zgodnie z pkt. 3 niniejszego paragrafu albo obciążenia Wykonawcy karą umowną w wysokości 20 % wartości wynagrodzenia umownego netto. 
2.
Za niewykonanie bądź nienależyte wykonanie usługi będzie uznane stwierdzenie przez Zamawiającego braków/wad jakościowych świadczonej usługi w całości lub w części, w sytuacji niespełnienia  wymogów Zamawiającego określonych w Specyfikacji Warunków Zamówienia, w Opisie Przedmiotu Zamówienia oraz niniejszej umowie, w szczególności takich jak:
a) niespełnienie przewidzianych w Opisie przedmiotu zamówienia  wymogów określonych dla miejsca świadczenia usługi, a w szczególności: standardu i wyposażenia hotelu/ośrodka, w tym standardu i wyposażenia sal konferencyjnych oraz zapewnienia sprzętu  umożliwiającego  przeprowadzenie  konferencji/warsztatów,

b) niespełnienie przewidzianych w Opisie przedmiotu zamówienia wymogów dla usług polegających na zapewnieniu wyżywienia, a w szczególności: braków w zakresie składników ustalonego menu, zastrzeżeń w zakresie świeżości serwowanych produktów, wyglądu i kultury obsługi lub wyglądu zastawy. 

3.
 Za odstąpienie od umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, w tym określonych w § 6 ust. 1  Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 15 % wynagrodzenia umownego netto.

4.
Za  odstąpienie od umowy z winy Zamawiającego, Zamawiający zapłaci karę umowną w wysokości 15 % wynagrodzenia umownego netto. 

5.  Zapłata kar umownych wynikających z niewykonania lub nienależytego wykonania usługi nie zwalnia Wykonawcy od wykonania przedmiotu umowy.

6.
Odpowiedzialność Stron z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania umowy wyłączają jedynie zdarzenia siły wyższej, których nie można było przewidzieć, którym nie można było zapobiec przy zachowaniu nawet najwyższej staranności. Wystąpienie siły wyższej obowiązana jest wykazać strona, która się na nią powołuje.

7.
Termin „siła wyższa” oznacza akty terroru, wojny wypowiedziane i niewypowiedziane, blokady, powstania, zamieszki, epidemie, osunięcia gruntu, trzęsienia ziemi, powodzie, wybuchy i inne podobne nieprzewidywalne zdarzenia poza kontrolą którejkolwiek ze Stron i którym żadna ze Stron nie mogła zapobiec.

8.
Kara umowna będzie płatna w ciągu 14 dni od daty:

a)
wystąpienia przez Zamawiającego z żądaniem zapłacenia kary – w przypadkach określonych w ust. 1 niniejszego paragrafu, chyba że Zamawiający potrąci karę z należności przysługujących Wykonawcy od Zamawiającego,

b) doręczenia drugiej stronie pisemnego powiadomienia o odstąpieniu od umowy – w przypadkach określonych  w ust. 3 i 4   niniejszego paragrafu.

9. Strony mogą dochodzić na zasadach ogólnych odszkodowania jeśli szkoda przewyższa wysokość kary umownej.
§ 8
                                            Postanowienia końcowe

1. Ewentualne spory wynikłe na tle realizacji niniejszej umowy strony poddają pod rozstrzygnięcie właściwemu rzeczowo sądowi powszechnemu w Częstochowie. 

2. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych oraz odpowiednio przepisy kodeksu cywilnego i innych właściwych przepisów dotyczących zamówień publicznych, finansów publicznych oraz uczelni państwowych. 

3. Zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
4. Umowę sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach, 2 egzemplarze dla Zamawiającego, 1 dla Wykonawcy.

      Wykonawca
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