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OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA
Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie szkoleń dla pracowników dydaktycznych, administracyjnych i zarządzających Uniwersytetu Morskiego w Gdyni w zakresie: 
	1. Wyrównywanie szans w dostępie do oferty kształcenia dla osób z niepełnosprawnościami. 
Ramowy program: Potrzeby osób z niepełnosprawnościami; Dobre praktyki związane z obsługą klienta/studenta i edukacją; Rozwiązania technologiczne wspomagające funkcjonowanie studentów z niepełnosprawnościami.
10 uczestników, w wymiarze 6h zegarowych = 8h lekcyjnych (45 minutowych).


	2. Procedury ewakuacji osób z niepełnosprawnościami. 
Ramowy program: Ustawa z 19.07.2019 o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami; ewakuacja.
10 uczestników, w wymiarze 6h zegarowych = 8h lekcyjnych (45 minutowych).


	3. Zasady zatrudniania osób z niepełnosprawnościami. 
Ramowy program: Status osoby z niepełnosprawnościami w świetle obowiązujących przepisów; Zatrudnianie osób z niepełnosprawnościami: Rekrutacja i selekcja pracowników z niepełnosprawnościami, Dokumentowanie niepełnosprawności, Szczególne uprawnienia pracownicze osób z niepełnosprawnościami; Powstawanie obowiązku wpłat na PFRON; Obniżenie wpłat na PFRON.
10 uczestników, w wymiarze 6h zegarowych = 8h lekcyjnych (45 minutowych).


	4. 7 zasad wsparcia edukacyjnego studentów z niepełnosprawnościami. 
Ramowy program: Program: Dobre praktyki w zakresie wyrównywania szans edukacyjnych oraz w dostępie do kształcenia w szkołach wyższych dla studentów niepełnosprawnych wg 7 zasad wsparcia edukacyjnego studentów z niepełnosprawnościami wg KRASP.
10 uczestników, w wymiarze 6h zegarowych = 8h lekcyjnych (45 minutowych).


	5. Obsługa studenta z niepełnosprawnością. Komunikacja i savoir-vivre wobec osób z niepełnosprawnościami. 
Ramowy program: rodzaje osób z niepełnosprawnościami i funkcjonowanie osób z niepełnosprawnościami; regulacje prawne; zasady prawidłowej komunikacji; postępowanie w sytuacjach trudnych, zagrażających bezpieczeństwu i zdrowiu studenta jak i pracownikowi uczelni; wyznaczanie granic własnych i respektowanie granic innych osób; sposoby i narzędzia wsparcia
10 uczestników, w wymiarze 6h zegarowych = 8h lekcyjnych (45 minutowych).


	6. Student z chorobą przewlekłą, niepełnosprawnością niewidoczną. 
Ramowy program: rodzaje osób z niepełnosprawnościami i funkcjonowanie osób z niepełnosprawnościami; regulacje prawne; zasady prawidłowej komunikacji; postępowanie w sytuacjach trudnych, zagrażających bezpieczeństwu i zdrowiu studenta jak i pracownikowi uczelni; wyznaczanie granic własnych i respektowanie granic innych osób; sposoby i narzędzia wsparcia
10 uczestników, w wymiarze 6h zegarowych = 8h lekcyjnych (45 minutowych).


	7. Student z niepełnosprawnością sensoryczną (słuch i wzrok). 
Ramowy program: rodzaje osób z niepełnosprawnościami i funkcjonowanie osób z niepełnosprawnościami; regulacje prawne; zasady prawidłowej komunikacji; postępowanie w sytuacjach trudnych, zagrażających bezpieczeństwu i zdrowiu studenta jak i pracownikowi uczelni; wyznaczanie granic własnych i respektowanie granic innych osób; sposoby i narzędzia wsparcia
10 uczestników, w wymiarze 6h zegarowych = 8h lekcyjnych (45 minutowych).


	8. Kontakt ze studentami z zaburzeniami ze spektrum autyzmu (ASD). 
Ramowy program: rodzaje osób z niepełnosprawnościami i funkcjonowanie osób z niepełnosprawnościami; regulacje prawne; zasady prawidłowej komunikacji; postępowanie w sytuacjach trudnych, zagrażających bezpieczeństwu i zdrowiu studenta jak i pracownikowi uczelni; wyznaczanie granic własnych i respektowanie granic innych osób; sposoby i narzędzia wsparcia
10 uczestników, w wymiarze 6h zegarowych = 8h lekcyjnych (45 minutowych).


	9. Możliwości i bariery studenta z niepełnosprawnością ruchową i neurologiczną w procesie kształcenia.
Ramowy program: rodzaje osób z niepełnosprawnościami i funkcjonowanie osób z niepełnosprawnościami; regulacje prawne; zasady prawidłowej komunikacji; postępowanie w sytuacjach trudnych, zagrażających bezpieczeństwu i zdrowiu studenta jak i pracownikowi uczelni; wyznaczanie granic własnych i respektowanie granic innych osób; sposoby i narzędzia wsparcia
10 uczestników, w wymiarze 6h zegarowych = 8h lekcyjnych (45 minutowych).




Wymagany termin realizacji zamówienia do 30.10.2023 r. 
Warunki płatności: Faktura po każdym zakończonym szkoleniu 
Forma szkolenia: stacjonarna, w siedzibie UMG. UMG zapewni salę wyposażoną w sprzęt multimedialny, dostosowaną do potrzeb osób z niepełnosprawnościami. 
Zakres szkolenia: 
• Opracowanie programu szkolenia 
• Opracowanie materiałów dydaktycznych 
• Przeprowadzenie pre-testu i post-testu 
• Wykonanie zestawienia przyrostu kompetencji
• Przygotowanie certyfikatów ukończenia szkolenia 
• Serwis kawowy, materiały biurowe
[bookmark: _GoBack]Czas trwania szkolenia: Każde szkolenie: 10 uczestników, w wymiarze 6h zegarowych = 8h lekcyjnych (45 minutowych). 
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