a) przed uruchomieniem urzadzenia po dokonaniu zmian i napraw czesci elektrycznych |

mechanicznych.

b) przed uruchomieniem urzadzenia, jezeli urzadzenie bylo nieczynne przez ponad
miesiac

c) przed uruchomieniem urzadzenia po jego przemieszczeniu

W przypadkach zastosowania urzadzen ochronnych roznicowopradowych w w/w instalacjach, nalezy
sprawdzi¢ ich dziatanie kazdorazowo przed przystapieniem do pracy. Dokonywane naprawy i przeglady
urzadzen elektrycznych powinny by¢ odnotowane w ksigzce konserwacji urzadzen. Nalezy zapewnic
dostateczng ilos¢ wody zdatnej do picia pracownikom zatrudnionym na budowie oraz do celow
higieniczno — sanitarnych, gospodarczych i przeciwpozarowych.

llos¢ wody do celow higienicznych przypadajaca dziennie na kazdego pracownika jednoczesnie
zatrudnionego nie moze by¢ mniejsza niz:

a) 120 | - przy pracach w kontakcie z substancjami szkodliwymi, trujacymi lub zakaznymi
albo powodujacych silne zabrudzenia pytami, w tym 20 | w przypadku korzystania z
natryskow

b) 90 | — przy pracach brudzacych, wykonywanych w wysokich temperaturach lub

wymagajacych zapewnienia nalezytej higieny procesow technologicznych, w tym 60 |
w przypadku korzystania z natryskow
C) 30 | - przy pracach nie wymienionych w pkt. ,a" i ,b”

Niezaleznie od ilosci wody okreslonej w pkt. ,a", ,b", ,c" nalezy zapewni¢, co najmniej 2,5 | na dobe na
kazdy metr kwadratowy powierzchni terenu poza budynkiem, wymagajacy polewania (tereny zielone,
utwardzone ulice, place itp.)

Pracownikom zatrudnionym w warunkach szczegolnie ucigzliwych nalezy zapewnic:

- positki wydawane ze wzgledow profilaktycznych
- napoje, ktorych rodzaj i temperatura powinny by¢ dostosowane do warunkow
wykonywania pracy

Positki profilaktyczne nalezy zapewni¢ pracownikom wykonujacym prace:

- zwiazane z wysitkiem fizycznym, powodujacym w ciagu zmiany roboczej efektywny
wydatek energetyczny organizmu powyzej 1500 kcal u mezczyzn i powyzej 1000 kcal
u kobiet, wykonywane na otwartej przestrzeni w okresie zimowym, za okres zimowy
uwaza sie okres od dnia 1 listopada do dnia 31 marca.

Napoje nalezy zapewni¢ pracownikom zatrudnionym:
przy pracach na otwartej przestrzeni przy temperaturze otoczenia ponizej 10 stopni C
lub powyzej 25 stopni C

Pracownik moze przyrzadzaé sobie positki we wiasnym zakresie z produktow otrzymanych od
pracodawcy. Pracownikom nie przystuguje ekwiwalent pieniezny za positki i napoje.

Na terenie budowy powinny by¢ urzadzone i wydzielone pomieszczenia higieniczno - sanitarne i
socjalne - szatnie (na odziez robocza i ochronna), umywalnie, jadalnie, suszarnie oraz ustepy.

Dopuszczalne jest korzystanie z istniejacych na terenie budowy pomieszczen i urzadzen higieniczno -
sanitarych inwestora, jezeli przewiduje to zawarta umowa.
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