Znak spr.: Z.270.2.3.2017 Sulecin 27.11.2017r.

ODPOWIEDZ
na zapytania w sprawie SIWZ

Szanowni Panstwo,

Uprzejmie informujemy, iz w dniu 21.11.2017r. do Zamawiajgcego wptyneta
prosba o wyjasnienie zapisu specyfikacji istotnych warunkéw zamdéwienia, w
postepowaniu prowadzonym na podstawie przepiséw ustawy z dnia 29 stycznia 2004
roku Prawo Zaméwien Publicznych (tekstjedn. Dz.U.z 2017 r.,, poz. 1579 z p6zn. zm.) w trybie

przetargu nieograniczonego na:

»~Wykonywanie ustug z zakresu gospodarki lesnej na terenie Nadle$nictwa Sulecin
w latach 2018 - 2020".

Tre$¢ wspomnianej prosby jest nastepujaca :

1. ,Zgodnie z Zarzqdzeniem Dyrektora Generalnego podstawowq formq zrywki jest
zrywka nasiebierna, wsparta sieciq szlakéw zrywkowych. Niestety las to miejsce, gdzie
uogdlnienia i dziatanie schematyczne nie majq racji bytu. Barbarzyristwem bytoby
wycinanie szlakow w odnowieniach buka, czy w rebni Ill BU. Niemozliwa jest zrywka
nasiebierna w terenach podmokiych lub na stokach o duzym nachyleniu. W tych
przypadkach nalezy uzyc¢ dwdch ciggnikéw stosujqc najpierw zrywke pétpodwieszong, a
nastepnie pomocy dtugiej liny i weiggarki wciggamy drewno na miejsca gdzie bez szkody
dla lasu moze odby¢ sie zrywka nasiebierna. Czy takie dos¢ powszechne dziatanie w

pakiecie nr IIl przetozy sie na wyzsze wynagrodzenie dla Wykonawcy?”.

Stanowisko

Wskazane pytanie wykonawcy nie dotyczy tresci SIWZ, a jedynie takie pytania objete
sg dyspozycjg przepisu art. 38 ust. 1 PZP.

2. ,,Na jednym ze spotkan comiesiecznych Lesniczych z Kierownictwem Nadlesnictwa

Pan Inzynier Nadzoru zabronit przekazywa¢ pewnych informacji wykonawcom. W ten

System ProPublico © Datacomp




sposéb uniemozliwit zdobycie petnej wiedzy na temat przysztorocznej pracy w latach

nastepnych, niekonieczne ujetych w specyfikacji”.

Stanowisko (wyjasnienia) Zamawiajacego w przedmiotowej kwestii jest nastepujace:

Wskazane pytanie wykonawcy nie dotyczy tresci SIWZ, a jedynie takie pytania objete
s3 dyspozycja przepisu art. 38 ust. 1 PZP.

3. ,Aby okregli¢ liczbe pilarzy niezbednych do wykonania pozyskania w danym pakiecie
Zamawiajqcy przyjqt, ze jeden drwal jest wstanie pozyskac okoto 2000 m3 w ciqgu
roku. Niestety w specyfikacji funkcjonuje zapis ,dysponuje X osobami, ktére ukoriczyly z
wynikiem pozytywnym szkolenie dopuszczajqce do pracy pilarkq ...". Takie
potraktowanie sprawy nie wymusza na wykonawcy zatrudnienia pracownika na peten
etat. Nieuczciwi Wykonawcy wykorzystujq tq niekonsekwencje Zamawiajqcego i
zatrudniajq pilarzy np. na 1/8 etatu. W takim przypadku drwal nie pozyska
wymaganych 2000 m3 drewna w ciqgu roku, a jedynie 1/8c czesci tef masy. Chyba, Ze
pracuje codziennie 8 godz., a umowa jest fikcjq. Takie praktyki pozwalajq pracodawcy
osiggnq¢ dodatkowy zysk kosztem pracownika i Skarbu Paristwa oraz jednoczesnie
pracowa¢ za nizsze stawki. Czy Zamawiajqcy, jako Firma Paristwowa nie powinien
zadbad, stosujgc odpowiedni zapis SIWZ, aby ukrécic takie postepowanie i pozwoli¢

rozwijac¢ sie firmom naprawde zatrudniajqcym ludzi?”

Stanowisko

Zamawiajgcy opisujgc przedmiot zaméwienia wprowadzit w pkt 3.5. SIWZ wymog
zatrudnienia przez wykonawce lub podwykonawce na podstawie umowy o prace 0sob
wykonujgcych czynno$ci wechodzace w sktad przedmiotu zaméwienia polegajgce na
pozyskaniu i zrywce surowca drzewnego (dot. pakietéw od nr I do nr IV), jezeli
wykonanie tych czynno$ci polega na wykonywaniu pracy w sposéb okreslony w art.
22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (tekst jedn.: Dz. U.z 2016 r.
poz. 1666 z pdzn. zm.). Wymog ten zostal wprowadzony do SIWZ na podstawie art. 29
ust. 3a PZP, ktéry naklada na Zamawiajacego obowigzek okreSlenia w opisie
przedmiotu zaméwienia jedynie (rodzajowo) czynnosci, ktére majg by¢ wykonywane
przez osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace. Na podstawie w/w przepisu
Zamawiajgcy nie byl uprawniony do okre$lania ilosci etatéw dla czynnosci

wskazanych w opisie przedmiotu zaméwienia, ktdre majg by¢ wykonywane przez
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osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace. Wobec tego iloSci etatow dla w/w

czynnosci nie zostaly okreslone w SIWZ.

Nalezy zauwazy¢, iz wymog zawarty w pkt 3.5 SIWZ odnosi sie do wszystkich osob,
ktére bedg wykonywaty wskazane w nim czynnosci w trakcie realizacji zamoéwienia.
Z kolei przywotany w zapytaniu zapis odnoszacy sie do dysponowania przez
Wykonawce wskazang w SIWZ liczba osob, ktore ukoriczyly z wynikiem pozytywnym
szkolenie dopuszczajqce do pracy pilarkq (...) dotyczy opisanego przez Zamawiajgcego
w pkt 6.2. ppkt 3.3 SIWZ warunku udzialu w postepowaniu, jaki musi spelni¢
wykonawca ubiegajacy sie o udzielenie przedmiotowego zaméwienia. Na podstawie
tego warunku zgodnie z opisem zawartym w SIWZ Zamawiajacy bedzie oceniat
zdolno$¢ Wykonawcy ubiegajgcego sie o udzielenie zaméwienia w zakresie oséb
skierowanych do realizacji zamoéwienia. Opisujac warunek udziatu w postepowaniu
w/w zakresie Zamawiajgcy nie mogt okresli¢, ze skierowane do wykonania
zamoOwienia osoby maja by¢ zatrudnione przez Wykonawce na podstawie umowy o
prace na caty etat, gdyz wowczas naruszytby w sposdéb istotny przepisy PZP. Zgodnie
bowiem z art. 22d ust. 1 PZP oceniajac zdolno$¢ techniczng lub zawodowa
wykonawcy, Zamawiajagcy moze postawi¢ minimalne warunki dotyczace
wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych, doSwiadczenia, potencjalu technicznego
wykonawcy lub oséb skierowanych przez wykonawce do realizacji zamowienia,
umozlwiajgce realizacje zamowienia na odpowiednim poziomie jako$ci. Wykonawca
wykazujgc speinienie warunku udziatu w postepowaniu w/w zakresie w swietle
przepisow PZP moze wskaza¢ rozne podstawy do dysponowania osobami
skierowanymi do realizacji zaméwienia np. umowa zlecenia. Zamawiajacy nie moze
za$ w tym zakresie wprowadza¢ ograniczen i zgda¢ od wykonawcéw dysponowania
w/w osobami zatrudnionymi na podstawie umowy o prace na caty etat. Powyzsze
wymogi sg niezbedne do oceny, czy Wykonawca ktéry ubiega sie o udzielenie
przedmiotowego zamoéwienia jest zdolny do jego wykonania. Inng za$ kwestg jest
wywigzanie sie przez Wykonawce z obowigzku wynikajgcego z pkt 3.5 SIWZ. W
sytuacji, gdy osoby skierowane przez wykonawce do wykonania zamoéwienia beda
wykonywaly czynnosci wchodzace w sktad przedmiotu zamdéwienia, dla ktorych
Zamawiajacy przewidzial wymoég zatrudnienia umowy o prace, to spelnienie tego

wymogu Zamawiajgcy weryfikuje na podstawie dokumentéw przedtozonych przez
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wybranego Wykonawce przed podpisaniem umowy zgodnie z pkt 15.1 ppkt 2 tiret

6sme SIWZ, jak rowniez w trakcie realizacji umowy.

Wprowadzajac do SIWZ wymagania zawarte w pkt 3.5. SIWZ Zamawiajgcy stosowanie
do postanowien uregulowanych w art. 36 ust. 8a PZP okre$lil réwniez w SIWZ sposéb
dokumentowania zatrudnienia os6b, o ktérych mowa w art. 29 ust. 3a PZP oraz
uprawnienia Zamawiajgcego w zakresie kontroli speinienia przez wykonawce
wymagan, o ktérych mowa w art. 29 ust. 3a PZP, oraz sankcji z tytutu niespetnienia
tych wymagan. Postanowienia te zostaty szczegotowo opisane przez Zamawiajgcego
w § 71§ 13 ust. 1 pkt 6 wzoru umowy stanowigcego zatacznik nr 8 do SIWZ.
Zamawiajgcy w trakcie realizacji zamowienia nie dopuszcza sytuacji, Zze osoba
wykonujgca wskazane w pkt 3.5 SIWZ czynnosci, ktora zostanie zatrudniona przez
Wykonawce na podstawie umowy o prace np. 1/8 etatu bedzie pracowata na 1 etat.
W sytuacji, gdy Wykonawca wskaze, ze osoba wykonujgca czynnosci wskazane w pkt
3.5 SIWZ zatrudniona jest na podstawie umowy o prace np. 1/8 etatu, to w takim
wymierza czasu pracy osoba ta powinna wykonywa¢ w trakcie realizacji zamowienia
te czynnoSci. Zamawiajgcy bedzie w trakcie realizacji Umowy, to weryfikowat.
Wykonawca realizujgc przedmiotowe zamoéwienia zobowigzany jest przestrzegac
przepisy Kodeksu pracy. W przypadku watpliwosci co do przestrzegania przepiséw
prawa pracy przez Wykonawce lub podwykonawce, Zamawiajacy stosownie do § 7
ust. 6 wzoru umowy moze zwrdécic sie o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowa

Inspekcje Pracy.

W zwigzku z powyzszym nalezy uzna¢, ze Zamawiajacy wprowadzit do SIWZ zgodne
z obowigzujagcymi przepisami PZP wymogi pozwalajgce mu kontrolowac
wywigzywanie sie przez Wykonawce z obowiazku wynikajgcego z pkt 3.5 SIWZ i nie

przewiduje w tym zakresie zmian tresci SIWZ.

Informujemy, Ze zgodnie z wymogiem art. 38 ust. 2 ustawy z dnia 29 stycznia
2004 roku Prawo Zamowien Publicznych (tekst jedn. Dz.U.z 2017 r., poz. 1579 z pozZn.
zm.) stanowisko Zamawiajacego zostalo rozestane do wszystkich wykonawcow,

ktorym przekazano SIWZ.

amawiajacy
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